
Als führende Experten für Wasserbehandlung und Wasseraufbereitung engagieren wir uns bei Dr. Hartmann Chemietechnik seit
mehr  als  90  Jahren  aktiv  für  eine  nachhaltige  Zukunft.  Unser  Familienunternehmen mit  mehr  als  100  Mitarbeitenden in
Deutschland,  Österreich  und der  Schweiz  arbeitet  partnerschaftlich  mit  einer  Vielzahl  an  Kunden aus unterschiedlichsten
Branchen zusammen. Unsere langjährige Erfahrung ermöglicht es uns, maßgeschneiderte Lösungen und darauf abgestimmte
Services für die spezifischen Bedürfnisse unserer Kunden zu entwickeln und umzusetzen. Denn wir wissen: It's all about
water.  Wir  schützen wertvolle Wasserressourcen und sorgen für eine Steigerung der Energieeffizienz und Rentabilität  bei
unseren Kunden. Gutes noch besser zu machen und einen Beitrag zur nachhaltigen Nutzung von Wasser zu leisten – das ist
unsere Leidenschaft. Weil Wasser mehr ist als H₂O!

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft als

Mitarbeiter Onlinemarketing & Vertriebsinnendienst (m/w/d)
Mit Begeisterung für die Ressource Wasser – Ihre Aufgaben:

Lead Management & Vertriebsunterstützung

Recherche von Markt- und Kundenpotenzialen
Vorbereitung von Leads für den Außendienst
Sicherstellung der Datenqualität von Kunden- und Vertriebsdaten 

Onlinemarketing

Weiterentwicklung und Pflege unserer Website sowie Veröffentlichung von Fach- und Produktinhalten
Erstellung von Content für Social Media, Website und Newsletter
Weiterentwicklung der digitalen Sichtbarkeit durch SEO und SEA
Analyse von Website- und Kampagnendaten sowie Ableitung von Optimierungsmaßnahmen

Die Formel für gutes Gelingen – Ihr Profil:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation
Berufserfahrung im Vertriebsinnendienst, Marketing, Kundenservice oder vergleichbar
Gute Kenntnisse im Social Media Marketing
Grundkenntnisse in SEO, SEA und Web-Analytics von Vorteil
Strukturierte, sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Sehr gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit sowie analytisches Denkvermögen
Sicherer Umgang mit Microsoft Office
Interesse an digitalen Medien und Nutzung von KI
Nicht erforderlich sind chemisch-technische Fachkenntnisse

Weil Wasser mehr ist als H₂O – gute Gründe für Dr. Hartmann:

Umfassende Einarbeitung und einen Paten, der den Einstieg erleichtert
Langfristige Perspektive in einem erfolgreichen und gesund wachsenden Familienunternehmen
Helle Büroräume, ergonomische Arbeitsplätze und moderne IT-Ausstattung
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten



Kostenfreie Parkplätze und Jobfahrradleasing
Kollegiales Miteinander geprägt von Offenheit und gegenseitiger Unterstützung, regelmäßige Mitarbeiterevents sowie
Gesundheitsaktionen
Betriebsverpflegung sowie kostenfreie Getränke wie Wasser, Kaffee, Tee und Obst

Sie teilen unsere Leidenschaft und suchen eine spannende Herausforderung in einem führenden Unternehmen? Dann
freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Karriereportal. Weitere Informationen rund um die Bewerbung bei
Dr. Hartmann Chemietechnik finden Sie hier.  

Jetzt bewerben
Ansprechpartnerin: Bettina Gaßner
Human Resources
Tel.: +49 7042 9726-74
karriere@dr-hartmann-chemie.eu

 Dr. Hartmann Chemietechnik
Uhlandstraße 30
71665 Vaihingen / Enz
www.dr-hartmann-chemie.eu

https://dr-hartmann-chemie.de/aktuelle-stellenangebote.html?jh=7acywy7ha18nwx8kzt2kdng4ra9g2wy&sa=1
https://dr-hartmann-chemie.de/haeufige-fragen.html
https://dr-o-hartmann-chemische-fabrik-apparatebau.onlyfy.jobs/application/apply/15u0bu9pwhs70bkocpts9sefc4q8pip
mailto:bewerbung@dr-hartmann-chemie.eu
http://www.dr-hartmann-chemie.eu/

